Socialradgiver s@ges til Anbringelses- og
hjemgivelsesteamet i Hgje-Taastrup Kommune

@nsker du for at ggre en forskel for barn og unge i udsatte positioner? Trives du med
komplekse socialfaglige problemstillinger, hvor du bade skal teenke fagligt skarpt og

samarbejde teet med andre? Sa er du maske vores nye kollega.

Bliv en del af et steerkt fagligt feellesskab

| Anbringelses- og hjemgivelsesteamet arbejder vi hver dag for at skabe de bedste vilkar

for de barn og unge som er anbragt udenfor hjemmet i plejefamilier eller pa barne- og
ungehjem. Vi lgser komplekse, men meningsfulde opgaver, hvor barnets perspektiv altid

er i centrum.

Vi er et team i fortsat udvikling og arbejder malrettet med at styrke kvaliteten i vores
indsats. Hos os er der hgj faglighed, godt kollegaskab og et staerkt samarbejde er

fundamentet for vores arbejde. Vi tror pa, at de bedste lgsninger skabes i faellesskab - og

at humor og en uformel omgangstone ger hverdagen bade bedre og sjovere.

Du bliver en del af et tveerfagligt team bestaende af en teamleder, en socialfaglig
koordinator, syv barne- og ungeradgivere, familieplejekonsulenter og en skolekonsulent.

Veer med til at sikre barn og unge det bedst mulige anbringelsesforlgb

Dine opgaver spaender bredt og kreever bade faglighed, relationskompetencer og
handlekraft. Du kommer blandt andet til, at

falge teet op pa anbringelsessteder i hele landet og tage pa tilsyn hos de barn og unge,
du har ansvar for

*skrive oplaeg til Barne- og Ungeudvalget og traeffe afgarelser efter barnets lov

folge op pa iveerksatte ydelser og indsatser

*handle hurtigt og sikkert i sager, hvor anbringelsen truer med at bryde sammen — eller
hvor barnet har brug for ekstra stotte.

Selvom opgaverne kan vaere komplekse, star du aldrig alene. Du far faglig sparring, teet
ledelses- og koordinatoropbakning, vi deler viden, og du far kollegaer, der er klar med
hjeelp til faglige dilemmaer og giver kvalificerede perspektiver, nar en sag kalder pa et
ekstra blik.

Du vil blive en del af en familieafdeling med tre andre teams, der er opdelt geografisk
samt efter funktion, hvor radgiverne fglger familierne gennem hele forlgbet. Vi har ogsa
en Modtagelse, der tager sig af alle vores indkomne underretninger og akutte
henvendelser. Derudover har vi vores fremskudte radgivere, der er teet pa dagtilbud og

skoler. Det giver mulighed for et teet, tveerfagligt samarbejde med fokus pa helhed og
sammenhaeng.

Her er der plads til bade ambitioner og balance

Du far en hverdag med mening, men ogsa kompleksitet. Derfor er det vigtigt, at du trives
med at arbejde selvstaendigt og kan bevare overblikket, ogsa nar der er mange opgaver
pa én gang. Cirka 60 % af din arbejdstid vil ga til skriftligt arbejde — derfor skal du veere

skarp pa at formulere dig klart og preecist.

Du vil fa en central rolle i sagsbehandlingen pa anbringelses- og hjemgivelsesomradet.
Her falger du op pa anbringelser og handleplaner og har fokus péa, at barn og unge far de
bedst mulige forudsaetninger for trivsel og udvikling. Du er teet dialog med bern, unge,

familier og netvaerk og samarbejder med plejefamilier, opholdssteder og andre relevante
samarbejdspartnere. En vigtig del af opgaven er ogsa at understatte hjemgivelser, nar
det vurderes at veere til barnets bedste.

Vi bruger DUBU som sagsstyringssystem og ICS som faglig metode. Derudover er vores

tilgang lgsningsfokuseret — saerligt gennem Signs of Safety, netvaerksinddragelse og har



fokus pa relationel velfeerd. Vi tror pa, at familierne er eksperter i eget liv og skal veere
medskabere af lasningerne. Samtidig har vi et steerkt fokus pa barneinddragelse og pa
losbende at udvikle vores praksis.

Det, vi kigger efter hos dig

Vi sager dig, der er uddannet socialraddgiver eller har en anden relevant socialfaglig
uddannelse, og som har lyst til at gare en forskel for bgrn og familier. Du har gerne
erfaring fra socialomradet — maske ogsa med anbringelser — men det vigtigste er, at du er
fagligt nysgerrig, engageret og ter bringe din faglighed i spil.

Du arbejder selvsteendigt, men trives ogsa i et steerkt team. Du kan bevare overblikket,
nar tempoet er hgjt, og du har styr pa bade lovgivning, skriftligt arbejde og
myndighedsopgaver. Samtidig taenker du kreativt, nar en opgave kraever en ny Igsning,
og du har gode samarbejdsevner, der skaber tillid hos bade barn, familier og
samarbejdspartnere.

Har du mod pa at skrive opleeg til Barne- og Ungeudvalget, er det et plus - og vigtigst af
alt bidrager du positivt til feellesskabet og den gode stemning i teamet.

Praktiske oplysninger

Stillingen er pa 37 timer ugentligt. Vi har fleksibel arbejdstid, hgj kerselstakst (grundet de
mange tilsyn), omsorgsdage til bgrn, mulighed for hjemarbejdsdage og en hgj grad

af indflydelse pa eget arbejde og hverdag. Du far et introduktionsprogram, der tager
udgangspunkt i dine faglige kompetencer.

Vi flyttede i 2023 ind i et nyt radhus med moderne indretning og sken tagterrasse.
Derudover har vi adgang til en god kantine og mulighed for at veere en del af forskellige
foreninger og gratis parkering.

Ansggningsfristen er onsdag den 9. september 2026

Samtaler afholdes torsdag den 17. september 2026. Lan- og ansaettelsesvilkar i henhold
til geeldende overenskomst. | forbindelse med ansaettelse indhentes barne- og
straffeattester samt referencer fra tidligere ansaettelser.

Vil du vide mere om jobbet, er du meget velkommen til at kontakte: Dorte H.

Tettrup, leder af Anbringelses- og hjemgivelsesteamet pa 20572971/ dorteto@htk.dk
eller Birgitte Rasmussen, socialfaglig koordinator pa 21443545/ birgittera@htk.dk

Vi ser frem til at hare fra dig.
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