
Erfarne sygeplejersker søges til Det fleksible team i
Høje-Taastrup sygepleje

Ønsker du have en afvekslende hverdag med masser af faglige udfordringer, gode
kolleger og stor fleksibilitet? Vi har oprettet et fleksibelt team i Høje-Taastrup sygepleje
og derfor kan du nu blive del af et team med høj faglighed og hvor der ikke er to dage,
der er ens.
Som ansat i det fleksible team, får du faste vagter i sygeplejen, en afvekslende hverdag
og stor indflydelse på din arbejdstid. 
Vi tilrettelægger din vagtplan sammen, så den passer til dine ønsker. Vi forventer at du
kan tage vagter i mindst to vagtlag, men kan tilbyde både dagvagter, aftenvagter og
nattevagter.
En del af et stærkt fagligt fællesskab
Når du starter, får du en grundig introduktion til sygeplejen, som består af 5 distrikter og
en særskilt aftenvagt og nattevagt. Du er typisk ca. en-to uger ad gangen i det samme
distrikt eller vagttype, når en kollega herfra er fraværende. Her indgår du i hverdagen på
lige fod med dine kolleger og deltager i triagemøder, kompetenceudvikling og den daglige
sparring med kolleger. 
Du kan forvente at blive en del af et fællesskab, hvor vi passer godt på hinanden og hvor
vi lægger vægt på dialog - også når vi ikke er enige. Vi er en blandet gruppe, hvor nogle
har været her i mange år og andre er helt nyuddannede. Fælles er et stort engagement
og at vi sætter en ære i vores faglighed og i at kunne yde sygepleje af høj kvalitet. Også
de dage, hvor vi har travlt.
Stor erfaring og god til at skabe nye relationer 
Du vil både skulle varetage sygepleje ved kendte borgere og nye borgere.
Sygeplejeopgaverne vil være varierende, og der vil være både planlagte og mere akutte
opgaver. Det er væsentligt at du er i stand til hurtigt at etablere en tillidsfuld relation til
borgerne og har flere års erfaring gerne fra kommunal sygepleje. Vi har et tæt
samarbejde med hjemmeplejen som du også vil skulle indgå i. 

Kan du nikke til at du:
Er uddannet sygeplejerske•
Har fokus på kvalitet i sygeplejen og samarbejde med borger, pårørende og
samarbejdspartnere

•

Er mødestabil og omstillingsparat•
Har en anerkendende og åben tilgang til både borgere og kollegaer•
Kan arbejde selvstændigt og i et team – beder om hjælp, når du har brug for det•
Er skarp til at dokumentere, gerne med erfaring med CURA.•

Så tøv ikke med at sende en ansøgning.
Som sygeplejerske i kommunen kører vi i biler eller på elcykel. Det er derfor et krav at du
har kørekort. Vi holder til i et samlet hjemmeplejehus på Taastrupgårdsvej 28A.
Praktiske oplysninger
Stillingen ønskes besat snarest muligt. 
Som udgangspunkt er det en fast stilling på 37 timer om ugen, men der vil også være
mulighed for at blive ansat som timelønnet. Din vagtsammensætning laver vi sammen for
4 uger ad gangen. 
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst. Vi indhenter
straffeattester samt referencer fra tidligere ansættelser i forbindelse med ansættelsen.
Der gives et fast tillæg for den fleksible stilling. 



Ansøgningsfrist er tirsdag den 6. oktober 2026. Vi afholder samtaler løbende.
Ansøgning, CV, uddannelsesbevis og anden relevant dokumentation sendes via
kommunens rekrutteringssystem.

Har du spørgsmål, så er du velkommen til at kontakte leder af sygeplejen Helle Dorte
Christiansen på telefon: 24835876. 


	Erfarne sygeplejersker søges til Det fleksible team i Høje-Taastrup sygepleje
	Erfarne sygeplejersker søges til Det fleksible team i Høje-Taastrup sygepleje


