
Børnehuset Brøndvej søger en pædagog til vores
børnehave

Vil du være med til at forme det pædagogiske arbejde omkring de ældste børn i vores
børnehave? 
Drømmer du om at arbejde i en børnehave, hvor nærvær, høj faglighed og børns
initiativer er i centrum – og hvor du samtidig får mulighed for at sætte dit eget præg på
hverdagen? Så kan du være den kollega, vi lige nu leder efter.
Vi søger en uddannet pædagog til en fast stilling på 34-37 timer/ugen med start 1.
oktober 2026.
Om os
Børnehuset Brøndvej ligger centralt i Hedehusene, få minutters gang fra Hedehusene
Station, biblioteket og hovedgaden.
Børnehuset Brøndvej er en integreret daginstitution med både en vuggestue- og en
børnehaveafdeling. 
Vores børnehaven er normeret til 54 børn fordelt på tre stuer. På hver stue er der tre
medarbejdere, 2 pædagogisk uddannede medarbejdere og en pædagogmedhjælper,
som arbejder tæt sammen om at skabe de bedste rammer for børns udvikling,
deltagelsesmuligheder og trivsel.
Hos os vil du møde:
Et hus præget af høj faglighed, samarbejde og tillid i opgaveløsningen.•
Kolleger, der løfter i flok og hjælper hinanden, når hverdagen er travl.•
En kultur, hvor vi deler viden, inspirerer hinanden og finder glæde i at udvikle os
sammen.

•

Et sted, hvor vi ser forskellighed som en styrke – både blandt børn og voksne. •
Det pædagogiske arbejde hos os
Børnehuset Brøndvej er fordelt på to matrikler og det stiller krav til måden vi samarbejder
på. Derfor er det vigtigt, at man kan se sig selv som en del af hele Børnehuset Brøndvej,
også selvom man har sin daglige gang på en stue. 
Vi arbejder med udgangspunkt i LAHOPL og aktionslæringsmodellen, og vi klæder dig
naturligvis på til at bruge redskaberne, hvis du ikke kender dem i forvejen. Med LAHOPL
som udgangspunkt, arbejder vi med lange, autentiske projektbaserede læringsforløb. 
Vi tror på at alle børn har talenter og ressourcer.•
Vi understøtter udviklingen af livsglade, engagerede og nysgerrige børn, der er
medskabere af deres eget liv.

•

Børn har ret til kontinuerlig læring i legende, demokratiske fællesskaber.•
Alle følelser er vigtige og et barns følelser skal tages alvorligt.•

Din start hos os
Vi ved, at det er vigtigt at få en god begyndelse på en ny arbejdsplads. Derfor tilbyder vi:
En mentorordning, hvor du får en fast kollega at sparre med.•
Et onboardingforløb i, så du lærer Kommunen, organisationen og rammerne godt at
kende.

•

Tid til at lande og blive en del af fællesskabet – vi tager godt imod dig.•
Hvem er du?
Vi leder efter en kollega, der:
Er uddannet pædagog.•
Brænder særligt for arbejdet med de ældste børnehavebørn.•
Formår at være en rollemodel og autentisk voksen i samspil med børnene.•
Er stærk i relationsarbejdet.•



Ser barnet som unikt og møder det med omsorg og nysgerrighed.•
Har lyst til at være en aktiv del af et stærkt fagligt fællesskab.•
Bidrager med overblik, ansvarlighed og positiv energi.•
Har lyst til at samarbejde med kollegaer på tværs af huset.•

Hvis du er blevet nysgerrig og har spørgsmål til jobbet, er du meget velkommen til at
kontakte pædagogisk leder, Martina Vöge Borch-Jensen på tlf. 23131556. 
Praktiske oplysninger
Ansættelse pr. 1. oktober 2026.
Ansøgningsfristen er tirsdag den 25. august 2026. Vi afholder samtaler torsdag den 27.
august 2026.
Ansøgning, CV, uddannelsesbevis og evt. andre relevante dokumenter sendes via
kommunens rekrutteringssystem.
Der vil være mulighed for at forhandle lønnen med udgangspunkt i erfaring og
kompetencer, men den overenskomstmæssige startløn er 34.171,16 kr. pr. mdr. plus
pension.
Ved ansættelse indhentes børne- og straffeattest samt referencer fra tidligere
ansættelser.
Vi ser frem til at høre fra dig.
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