Familieafdelingen i Haje-Taastrup Kommune sager
barne- og ungeradgiver til Specialradgivningen

Vil du vaere med til at gare en forskel for barn og unge med funktionsnedsaettelser og

deres familier?

Vi sgger en ny kollega til vores specialiserede team, hvor vi hver dag arbejder for at

stgtte barn og unge med fysiske, psykiske og somatiske funktionsnedsaettelser og deres

familier.

Hos os mader du et steerkt fagligt feellesskab, hvor hgj faglighed gar hand i hand med

godt kollegaskab, humor og hjeelpsomhed. Vi arbejder malrettet med Barnets Lov,
inddragelse af barn og familier samt et hgjt socialfagligt og juridisk niveau. Samtidig er vi
optagede af ordentlighed, tydelighed og udvikling i vores arbejde.

Hvem er vi?

| Specialradgivningen er vi 10 barne- og ungeradgivere, en socialfaglig koordinator og en

teamleder. Vi er et steerkt og mangfoldigt team, der veegter trivsel, samarbejde og faglig
udvikling haijt.

Vi hjeelper hinanden med prioritering af opgaver og har en reekke faste faglige
understgttelser i hverdagen, herunder sagsgennemgange, sparring, juridisk statte og
kollegial feedback. Vi oplever, at vi lykkes bedst, nar vi lafter opgaverne sammen og

deler vores viden og erfaringer.

Familieafdelingen bestar af fem teams: Midt, Vest, Jst, Anbringelsesteamet og

Specialradgivningen. Derudover har vi et akutteam, familieplejekonsulenter, en

skolekonsulent og fremskudte barne- og ungeradgivere pa kommunens skoler og

daginstitutioner.

Dine opgaver

Du far ansvar for myndighedsarbejdet omkring barn og unge med funktionsnedszettelser

og deres familier. Dine primeere opgaver bliver at:

«arbejde med barn og unge fra 0-18 ar med fysiske, psykiske og somatiske
funktionsnedseettelser

sudarbejde screeninger, afdaekninger og bernefaglige undersggelser efter Barnets Lov

foretage socialfaglige vurderinger og treeffe afgarelser

sudarbejde personkredsvurderinger efter Barnets Lov

*behandle ansggninger om handicapkompenserende ydelser

felge op pa indsatser og ydelser samt justere disse efter behov

+indga i (akut)ordningen sammen med dit team, indtil ny organisering traeder i kraft.

Vi leegger stor veegt pa samarbejdet med skoler, daginstitutioner og @vrige

samarbejdspartnere for at sikre helhedsorienterede lgsninger taet pa barnets og familiens
hverdag. Vi arbejder ud fra en lgsningsfokuseret tiigang og med en grundlaeggende

forstaelse af, at familierne er eksperter i eget liv og derfor skal veere medskabere af

Izsningerne.

Faglighed og udvikling

Vi arbejder i sagsstyringssystemet DUBU, som understgtter ICS-metoden og den

systematiske tilgang til det socialfaglige arbejde.

Du bliver en del af en stor afdeling med kolleger med forskellige erfaringer og faglige

perspektiver. Vi bruger hinanden aktivt i hverdagen, prioriterer faglig sparring og arbejder

malrettet med leering og udvikling.

Vi tilbyder

*Et spaendende og meningsfuldt arbejde med hgj grad af ansvar og indflydelse

*En arbejdsplads med hgje faglige ambitioner og fokus pa kvalitet



*Faglig sparring fra engagerede kolleger, ledere og samarbejdspartnere

*Et steerkt kollegialt faellesskab med hgj arbejdsglaede

*Fleksible arbejdsformer, herunder mulighed for hjemmearbejde

*Moderne faciliteter pa Hgje-Taastrup Radhus

*Kantineordning med varieret og baeredygtig mad

*Adgang til kommunens bilflade i arbejdstiden

*En kultur praeget af humor, udvikling og laering frem for fejlfinding.

Vi forestiller os, at du

«er uddannet socialradgiver

*har relevant erfaring fra myndighedsomradet pa bgrne- og ungehandicapomradet
*har erfaring med sagsbehandling pa bernehandicapomradet og kan arbejde
selvstaendigt med komplekse myndighedssager

har indgaende kendskab til Barnets Lov og kan omseette lovgivningen til socialfaglige
vurderinger og afgarelser

har erfaring med bgrnefaglige undersagelser, vurderinger, dokumentation og skriftlige
afgarelser

*kan i at arbejde systematisk og struktureret og kan skabe overblik i en travl hverdag
sveegter service, kommunikation og ordentlighed hgijt

*har et positivt menneskesyn og et godt humer

*motiveres af arbejdet med bgrn og unge med funktionsnedsaettelser og deres familier
«trives i tvaerfagligt samarbejde pa tveers af fagomrader og sektorer.

Praktiske oplysninger

«Jobbet er 37 timer ugentligt

*Tiltraedelse 1. december 2026 med mulighed for tidligere opstart

*Lon og anseettelse efter gaeldende overenskomst

Ifm. ansaettelse indhentes straffe- og barneattest indhentes referencer efter aftale med
dig.

Vi tilbyder fleksibel arbejdstid, mulighed for hjemmearbejde og stor indflydelse pa
tilrettelaeggelsen af dit arbejde. Ved opstart far du et grundigt introduktionsforlgb.
Ansggningsfrist sendag den 25. oktober 2026

Ansaettelsessamtaler holdes onsdag den 28. oktober 2026

Vil du vide mere?

Du er meget velkommen til at kontakte:

Mille Holm Weinreich, leder af Specialradgivningen

TIf. 29 21 88 32

Mail: millewe@htk.dk

Arebardha Simnica-Musliu, socialfaglig koordinator

TIf. 21137217

Mail: arebardhasi@htk.dk

Send gerne en sms, hvis vi ikke treeffer telefonen, sa ringer vi tilbage.

Vi gleeder os til at hare fra dig og maske byde dig velkommen som ny kollega i
Specialradgivningen.
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