Bliv berne- og ungeradgiver i Familieafdelingen i Haje-
Taastrup Kommune - Distrikt Dst

Vil du veere med til at ggre en forskel for bern og familier i udsatte positioner — og samtidig have en
hverdag med hgj faglighed, sparring og et steerkt kollegialt feellesskab?
Sa er det maske dig, vi leder efter i Distrikt Jst!

Hvem er vi?

Du bliver en del af et engageret team pa 12 ba@rne- og ungeradgivere i Distrikt Jst — alle med
forskellige erfaringsgrundlag, hvilket vi ser som en kaempe styrke. Vi har en hverdag praeget af hgj
faglighed, teet samarbejde og masser af humor.V i tror pa, at vi ger det bedst, nar vi gor det
sammen. Derfor har vi makkerskaber, daglig sparring og lgbende prioriteringer i faellesskab.
Teamleder og faglig koordinator deltager aktivt i dette og tilbyder stotte, sagsgennemgang og faglig
sparring.

Derfor skal du veelge os

+ Du far en god og grundig introduktion med mentorordning

- Du bliver en del af et fast supervisionshold med mgder hver 8. uge

- Vi har ugentlige faggruppemeder og personalemgder hver tredje uge
+ Du far teet faglig stette og opbakning i din hverdag

+ Vi veegter feellesskab og trivsel hgjt — bade i arbejdstiden og udenfor
Dine primaere opgaver

« Arbejder forebyggende i sager efter § 30 i Barnets Lov
- Udarbejder afdaekninger, bgrnefaglige undersggelser samt barnets/unges plan
- Treeffer afgerelser om statteindsatser

+ Folger op pa ydelser og statte efter §§ 30 og 32
Det skriftlige arbejde fylder cirka halvdelen af din arbejdstid, og du skal derfor trives med at
dokumentere og treeffe afgerelser. Du vil opleve, at der er god stette og sparring, sé du aldrig star
alene med de faglige beslutninger.
Om Familieafdelingen
Familieafdelingen i Hgje-Taastrup Kommune er organiseret i fem teams: Jst, Midt, Vest,
Anbringelsesteamet og Specialradgivningen. Hver familie har en fast radgiver gennem hele
forlgbet. Vi har et akutteam til de hastende sager samt familieplejekonsulenter, skolekonsulenter og
fremskudte berne- og ungeradgivere knyttet til skoler og dagtilbud.
Vi arbejder ud fra en lgsningsfokuseret tilgang og tror pa, at familierne er eksperter i eget liv.
Samarbejdet med skoler, daginstitutioner og @vrige aktarer prioriteres hajt — vi tror pa, at det bedste
sker, nar vi lykkes i feellesskab.
Vores sagsstyringssystem er DUBU, og vi anvender ICS-metoden, som vi har solid erfaring med fra
vores tid som pilotkommune. Vi er godt i gang med implementeringen af Barnets Lov og har saerlig
fokus pa barnets inddragelse og fleksible sagsflows.
Om arbejdspladsen
Vi flyttede i februar 2023 ind i vores nye radhus, som har vundet arkitektur-kategorien i Berlingskes
Byens Bedste. Arbejdspladsen er moderne indrettet og med en skan tagterrasse og god kantine.
Der er mulighed for at vaere en del af forskellige foreninger, som er aktive pa arbejdspladsen. Vi
veegter et godt socialt sammenhold og har ofte sociale arrangementer pa og udenfor
arbejdspladsen.
Vi sgger en uddannet bgrne- og ungeradgiver og vi vaegter at du:

- Kan navigere og prioritere i en stor arbejdsmasngde

+ Har erfaring indenfor for barne- og ungeomradet

- Trives godt med skriftligt arbejde og kan navigere i berne- som ungesager.

+ Har mod pa eller erfaring med at skrive opleeg til Barne- og ungeudvalget samt
Ungdomskriminalitetsnaevnet

« Kan omseette barnets lovs bestemmelser til praksis i arbejdet med udsatte barn og unge samt

deres foreeldre

.

Kan arbejde selvstaendigt og systematisk og kan kommunikere tydeligt bade mundtligt og
skriftligt
« Har forstaelse for at have et samarbejde med foraeldrene og bgrnene omkring lgsningen af

deres problemer



- Har et positivt menneskesyn og et godt humer
Yderligere oplysninger
Stillingen er 37 timer ugentligt, men har du szerlige ensker ift. arbejdstid, herer vi ogsa gerne fra
dig.
Stillingen er til besaettelse fra den 1. oktober 2025 eller tidligere.
| forbindelse med anseettelse indhentes der straffe- og bagrneattest, ligesom der efter aftale med dig
bliver indhentet referencer.
Ansggningsfristen er sgndag den 21. august 2025 klokken 23:59.

| din ansggning ma du gerne uddybe din motivation for netop at arbejde i Familieafdelingen med
psykosociale sager.

Vi afholder samtaler den 28. august 2025.

Vil du vide mere om jobbet eller hgre hvorfor det er godt at arbejde i Hgje-Taastrup Kommunes
Familieafdeling, s er du meget velkommen til at kontakte teamleder for Distrikt Jst, Ditte Hundahl
pa telefon 51437724, eller mail Ditteje@htk.dk eller socialfaglig koordinator Dianna Svane pa
telefon 20413499 eller mail Diannagy@htk.dk

Vi gleeder os til at hgre fra dig!
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