Vil du veere med til at skabe laekker lzering og
paedagogik for voksne med funktionsvariationer i Hgaje-
Taastrup?

Du er nysgerrig og eksperimenterende

Vi sgger dig med en stor passion og god energi, der er optaget af at skabe udviklende leeringsrum
med udgangspunkt i brugernes potentialer.

Du har fantasi, fagligt mod og du synes det er vigtigt med en veerdidrevet arbejdsplads, der bade
prioriterer festen, den fede faglige sparring og resultater i et brugerperspektiv.

Du har talent for at spotte, hvad brugerne kan og '’kan komme til at kunne’ og for at facilitere
udviklingsmuligheder individuelt og pa gruppeniveau. Brugergruppen har stor diversitet tveers
gennem veerkstederne, sa du ser dig selv bade arbejde med mennesker, der har starre og mindre
behov for statte.

Pa Solgarden er vi fordelt pa otte veerksteder, som er bygget op over forskellige arbejdsomrader og
formal. Feelles for veerkstederne er, at de arbejder med brugernes individuelle leeringsmal ind i
kollektive leeringsforlgb. Vi laegger vaegt pa at et lzeringsforlgb kan favne meget forskellige
deltagerforudsaetninger.

Det er vigtigt for os Igbende at udvikle og justere vores praksis, s& den understgatter og matcher de
mennesker vi er pa Solgarden, bade psedagogisk og ledelsesmaessigt.

De fire vaerksteder vi aktuelt rekrutterer til er:

« Sans & Samveer
« Kreativt veerksted
- Kokkenteamet

« Medieveerkstedet
Du skal derfor kunne se dig selv i ét af disse vaerksteder, men vigtigst af alt kunne se dig selv pa
Solgarden som en del af vores store arbejdsfeellesskab.
Du skal sage, hvis du:

+ Har en relevant uddannelse, meget gerne med erfaring fra specialomradet

 Har preeferencer for at tage afseet i brugernes perspektiver, og er interesseret i at udvikle
hvordan vi arbejder med brugerinddragelse.

+ Kan se veerdien i at saette ord pa egne handlinger og paedagogik, sa vi kan fa adgang til
hinandens faglighed

« Er tydelig i sin kommunikation bade mundtligt, skriftligt og kropsligt

- Leder efter en arbejdsplads hvor der er hgijt til loftet og staerke veerdier ift. paedagogik og et

livligt kollegialt faellesskab, hvor vi vil hinanden.



- Har et udpreeget positivt livssyn.
Send os en ansggning
Har du, hvad der skal til for at lykkes sammen med os, sa send os en kortfattet ans@gning hvor du
skriver:

- Dine praeferencer ift. hvilke/-t af de fire veerksteder du ser dig selv i -begrund kortfattet.

« Hvordan du konkret ser dine kompetencer og erfaringer konkret skaber vaerdi hos os. |
ansggningen behgver du ikke opridse dine kompetencer, erhvervserfaring og hvad dit
eventuelle nuveerende job indebaerer — det kan vi laese i dit CV.

« Vedlzeg dit CV med relevante erfaringer og uddannelser.
Solgarden er et dagtilbud for voksne med saerlige behov. Brugerne pa Solgarden har
funktionsvariationer enten grundet handicap eller psykisk lidelse, som gear, at de har et varigt
stattebehov. Vi har omkring 100 brugere, der benytter sig af vores tilbud med et mal om at udvikle
og styrke deres personlige, sociale og faglige kompetencer.
Du bliver en del af et team med 35 nye kolleger. Vi efteruddanner alle nye kolleger i KRAP-
metoderne som er vores feelles fagligt stasted pa tvaers af specialiseringer. Udover KRAP anvender
vi en vifte af forskellige metoder og prioriterer efteruddannelse.
Dine kommende kolleger er uddannede socialpaedagoger. Derudover er vi en administrativ
koordinator, en udviklingskoordinator, en gartner, to grafikere, to tekstilformidlere, to fysioterapeuter
to ledere og et par musikere.
Lidt praktisk om din nye arbejdsplads. Solgarden er en enhed i Social- og Arbejdsmarkedscentret
(SAC) i Haje-Taastrup Kommune, der er beliggende pa Solsortevej 9 C i Taastrup i gaafstand fra
Taastrup S-station. Solgarden tilbyder beskeeftigelse, kompetenceudvikling samt aktivitetstilbud til
omkring 100 mennesker med fysiske handicap, psykisk sarbarhed og/eller udviklingsforstyrrelser.
Social- og Arbejdsmarkedscenter (SAC) er et fagligt ambitigst center, der arbejder med
beskeeftigelses- og socialrettede tilbud i samarbejde med virksomheder og borgere. Vi tror pa, at
alle kan og vil, og at mennesker udvikler sig gennem job eller aktivitet i feellesskaber med andre.
Der er ca. 600 medarbejdere ansat i Social- og Arbejdsmarkedscentret og centret bestar af 6
omrader, der bade daekker myndighed og udferer funktioner med fokus pa beskeeftigelse og social
stgtte.
Ansggningsfrist den 12. januar kl. 23:59
Farste samtale afholdes den 17., 20., 21. eller 22. januar 2025. Anden samtale afholdes den 27.
eller 28. januar 2025. | forbindelse med samtalerne, vil der indga en caseopgave.
Motiveret ansggning, CV, uddannelsespapirer og evt. andre relevante dokumenter skal sendes
elektronisk via kommunens e-rekrutteringssystem.
Yderligere oplysninger
De ledige stillinger er som udgangspunkt pa 37 timer om ugen, gerne med tiltreedelse senest 1.
marts 2025.
Lon og ansaettelsesvilkar sker efter geeldende overenskomst samt principperne i Ny Lgn. |
forbindelse med ansaettelse indhentes der straffeattest samt referencer fra tidligere ansaettelser.
Har du spargsmal til jobbet eller dagligdagen pa Solgarden, er du velkommen til at komme pa
besag eller kontakte os over telefonen:

+ Medarbejderne i Sans & Samvaer 30700751
- Medarbejderne i Kreativt vaerksted 21560872
- Medarbejderne i Kekkenteam 30587539

- Medarbejderne i Medie 30341289

+ Leder Anne Thybo Hayer pa 27240616.
Du kan ogsa laese mere om Solgarden pa vores website.
Du kan leese de to lederes ledelsesgrundlag her Annes og Troels’


https://solgaarden.htk.dk/om-os
https://htk.emply.com/api-v2/shared-files/734c05fb-65fd-4d3b-bceb-deab2f2ab306/shared-access-keys/ivtf2xapr9grmgqy78wlt6xoy8k17iwldj0y5ocsmfn1yc595eiwhurk6jgfeici
https://htk.emply.com/api-v2/shared-files/9bb5226f-64fc-4f08-a03e-a857ba7c4ad1/shared-access-keys/1zvztwi3ewgohrnfd1jjpg7q218syoui5l7c5ifmii1da805zinyxzq6257zv0gf
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