Paedagogisk leder til Granhgj — vil du sta i spidsen for
faglig udvikling, steerke relationer og et godt
arbejdsmiljg?

| udkanten af Taastrup, omgivet af natur og med plads til bade leg, fordybelse og
faellesskab, ligger Granhgj — en lille selvejende daginstitution med hjerte, engagement og
ambitioner pa barnenes vegne.

Vi s@ger en padagogisk leder, som vil veere med til at styrke vores faglige retning,
udvikle vores feellesskab og skabe de bedste rammer for barn, foraeldre og
medarbejdere.

En lederrolle med bade muligheder og ansvar

| Grgnhgij star du ikke alene. Du bliver en del af Diamanten — et steerkt feellesskab af
selvejende institutioner, hvor du har stor frihed i din egen ledelse, samtidig med at du har
lederkolleger teet pa til sparring, statte og feelles udvikling.

Vi sgger en leder, der kan skabe fglgeskab gennem neerveer, tydelighed og faglighed. En
leder, der kan ga forrest i den paedagogiske udvikling og samtidig tage
personaleansvaret alvorligt.

Du skal have lyst til at arbejde med bade den paedagogiske kvalitet og den kultur, der
binder et hus sammen. Vi gnsker en leder, som kan samle medarbejderne om feelles
retning, styrke arbejdsmiljget og skabe en hverdag preeget af tillid, respekt og
professionelt samarbejde.

Om Grgnhgj

Grenhgj er en mindre institution med bade vuggestue og b@rnehave. Vi har engagerede
medarbejdere, skanne barn og en foraeldregruppe, som interesserer sig for institutionens
liv og udvikling.

Vi har et godt fundament at bygge videre pa, og vi gnsker en leder, der kan vaere med til
at videreudvikle vores faglige praksis, skabe tydelige strukturer og understgtte en kultur,
hvor vi sammen tager ansvar for bade barnene og hinanden.

Vi gnsker os en leder, der

Er paedagogisk velfunderet og braender for udvikling af kvalitet i dagtilbud.

Kan saette retning og omseette visioner til handling i hverdagen.

Er synlig, neerveerende og tillidsvaekkende.

Er struktureret og kan skabe overblik i en kompleks hverdag.

Prioriterer personaleledelse og medarbejdertrivsel hgijt.

Har blik for bade den enkelte medarbejder og det faelles arbejdsfaellesskab.

Er lyttende og inddragende, men samtidig tydelig og rammesaettende.

Ser foraeldrene som vigtige samarbejdspartnere og vaegter den abne dialog hgit.
Kommunikerer klart, respektfuldt og med gennemsigtighed.

Det er ikke afggrende, om du tidligere har veeret leder. Det vigtigste er, at du har steerke
paedagogiske veerdier, lyst til at udvikle mennesker og mod pa at tage ansvar for bade
faglighed, trivsel og retning.

Vi tilbyder

En institution med engagerede bgrn, medarbejdere og foreeldre.

Mulighed for at saette et tydeligt preeg pa den paedagogiske udvikling.

Et steerkt lederfeellesskab i Diamanten med taet sparring og faglig udvikling.



Ledelsessupervision og gode muligheder for kompetenceudvikling.
En hverdag med stor indflydelse og mulighed for at ggre en reel forskel.

Vi tror pa, at steerk paedagogik og et godt arbejdsmilje gar hand i hand. Derfor sager vi en
leder, som bade kan skabe faglig udvikling og vaere med til at styrke faellesskabet i

huset.

Hvis du gnsker at hgre mere til stillingen eller komme og se institutionen, kan du kontakte
Yvonne Christiansen pa telefon 23396951 eller mail yvonnech@htk.dk.
Ansggningsfristen er den 19. august 2026 og der afholdes 1. samtale den 24. august
2026 og 2. samtale den 26. august 2026.

Lan er efter geeldende overenskomst med BUPL i Igninterval pa500-550.000 kr. arligt +
pension.
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