Omradechef for Staben i Social- og
Arbejdsmarkedscentret, Hgje-Taastrup Kommune

Vil du sta i spidsen for en vital del af Social- og Arbejdsmarkedscentret? Som omradechef for
Staben far du mulighed for at bruge din ledelseserfaring og seette din faglige viden indenfor
skonomistyring, dataunderstgttelse, politisk betjening og faglig udvikling i spil. Samtidig bliver du en
del af en ambitigs og professionel ledergruppe og arbejdsplads.

Vi star midt i speendende og meningsfulde omstillinger - og sigter hgjt!

Vi har modet til at ga nye veje og udnytte potentialerne i de reformer og opgaver, vi star midt i,
f.eks. Beskeeftigelsesreformen og Ungelgftet. Derudover ser vi fortsat potentialer i en

steerk faglig udvikling af vores specialiserede indsatser, sd kommunen far starst mulig effekt af de
penge, Vi bruger pa omradet samtidig med, at vi skaber mest mulig veerdi for borgerne. Det kalder
bade pa udvikling og implementering af nye digitale lasninger og Al, nye tiltag inden

for gkonomistyring og ledelsesinformation samt nye mader at samskabe med virksomheder og
civilsamfund pa.

Staben er organiseret i tre fagomrader:

Staben bestar af ca. 18 medarbejdere, og er organiseret i tre fagomrader:

« @konomistyring, Digitalisering og Data
» Regnskab

- Politik, Udvikling og Administration
Du refererer direkte til centerchefen, og du far det samlede ledelsesmaessige og strategiske ansvar
for Staben.
Du har det direkte personalemeessige ledelsesansvar for omraderne @konomi,
Digitalisering og Data samt Regnskab med hjeelp fra en leder, hvis rolle skal afklares naermere i
samarbejde med dig. Pa fagomradet Politik, Udvikling og Administration er
der en omradeleder, som varetager den faglige og personalemzessige ledelse og som refererer til
dig.
Dine vigtigste opgaver lige nu bliver at:

 Fortseette arbejdet med at fusionere medarbejdere og opgaver fra det tidligere socialomrade
og det tidligere beskaeftigelsesomrade, herunder skabe rammer for en god fordeling af
opgaver og brug af kompetencer pa tveers af medarbejdere i Staben og i samarbejdet
med kolleger fra andre centre.

+ Videreudvikle grundlaget for gkonomistyring og ledelsesinformation pa
beskeeftigelsesomradet, som er under forandring som fglge af reformen.

- Styrke den strategiske brug af data, digitalisering og Al pa alle centrets fagomrader, hvor
udgangspunktet allerede er hgit.

« Omseette Byradets og Social- og Arbejdsmarkedscentrets strategiske dagsordner, herunder
den aktuelle bevaegelse i retning af at udvikle nye velfaerdslgsninger i samspil med borgere,

medarbejdere, virksomheder og civilsamfund.
Du indgér som en del af centrets strategiske ledelse. Dine neermeste samarbejdspartnere bliver
centerchefen og dine seks omradechef kolleger, som typisk er dem, som du og dine medarbejdere
laser opgaver sammen med. Du vil ogsa fa et taet samarbejde med centrets gvrige
ledere og med ngglepersoner i og uden for centret med opgaver inden for fx gkonomi og analyse, it
og digitalisering samt politik og udvikling.
Vi leder efter dig, som:

- Er en dygtig personaleleder, som saetter faglig retning og som har en faciliterende tilgang i
dialogen med medarbejderne om opgavelgsningen.

+ Har steerk gkonomiforstaelse og en videregaende uddannelse, gerne inden for gkonomi, og
som samtidig er steerk i skriftlig formidling.

- Har ledelsesmaessig erfaring med gkonomistyring, ledelsesinformation, data og digitalisering.

+ Har strategisk blik og politisk forstaelse.

- Har erfaring fra social- og/eller arbejdsmarkedsomradet, hvor erfaring

fra arbejdsmarkedsomradet iszer er en fordel.
Om Social- og Arbejdsmarkedscentret. Vi arbejder med beskeeftigelses- og socialrettede tilbud i
samarbejde med borgere, virksomheder og civilsamfund. Vi tror pa, at alle kan og vil, og at
mennesker udvikler sig gennem job eller aktivitet i feellesskaber med andre. Vi er inspireret af
bl.a. relationel velfeerd, hvor Igsninger skabes i faellesskaber mellem mennesker. Du kan leese



mere om kommunens udviklingsstrategi her, og fa yderligere indblik i vores aktuelle strategiske
dagsordner her.

Der er ca. 600 medarbejdere og 32 ledere ansat i Social- og Arbejdsmarkedscentret. Det bestar af
7 omrader, der bade deekker myndigheds- og udfarerfunktioner med fokus pa beskeeftigelse og
social stgtte. Du finder centrets organisationsdiagram her. Du kan laese mere om vores centerchef i
hendes personlige ledelsesgrundlag, somdu finder her.

Praktisk information

Stillingen er pa 37 timer ugentligt. Anseettelse pr. 1. august 2026 (tilpasses din ferie).

Lon- og anseettelsesvilkar fastseettes i henhold til geeldende overenskomst samt principperne i Ny
Lgn. | forbindelse med ansaettelse indhentes referencer fra tidligere anseettelser.

Arbejdssted: Hgje-Taastrup Radhus, teet pa station og med gode parkeringsmuligheder.
Ansggningsfristen er mandag den 8. juni 2026

Farste samtalerunde aftholdes mandag den 15. juni 2026 kl. i tidsrummet kl. 13-17 og anden
samtalerunde afholdes mandag den 22. juni 2026 kI. 8.30-13.30.

Den farste samtale er en kort samtale a 30 minutters varighed med centerchef Susanne Strandkjaer
og strategisk radgiver Henriette Holmskov. Gar du videre til anden samtale vil

du inden skulle udfylde et spgrgeskema til en personlighedstest og have

tilbagemelding pa resultatet af en HR-udviklingskonsulent.

Hvis du er blevet nysgerrig og har spgrgsmal til jobbet, er du meget velkommen til at sende en
sms til centerchef Susanne Strandkjaer pa 29363789 - sa ringer Susanne dig op.

Vi ser frem til at hgre fra dig!


https://www.htk.dk/politik/politikker-og-planer/politikker-vedtaget-af-byraadet/udviklingsstrategi-2024-2036?term=Udviklingsstrategi
https://htk.emply.com/api-v2/shared-files/43040b94-4395-4093-8b02-c8fe750c280b/shared-access-keys/eusokz3hrpgmpwnpn1jiey46xcyr970jkjq5jkkx3o3zdsa98pwmbmkl8ixnr762
https://htk.emply.com/api-v2/shared-files/75d12803-f17a-4b10-941f-fb55ed54902d/shared-access-keys/tkjkzn9z23lklje797jph5ralbq4ucpis4hibosc9a86wc1qr439ipdokhii0msw
https://htk.emply.com/api-v2/shared-files/d0664e4e-b57e-4c76-a680-112eab407d6b/shared-access-keys/ped97sfyc1wnhd7i5laxho48ac5akvurplaixtihznuobj1dgeflxl7862n3yuo0
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