
Pædagogisk leder til Drømmekilden

Vil du være pædagogisk leder i en ny daginstitution og være med til at udvikle en stærk fælles
pædagogisk praksis?
Drømmekilden åbnede i starten af 2025. Medarbejderne har allerede opbygget et stort engagement
omkring børnene og arbejdet med at skabe en fælles pædagogisk praksis. Som i mange nye
institutioner er vi stadig i gang med at finde de strukturer og samarbejdsformer, der bedst
understøtter hverdagen. Derfor søger vi en pædagogisk leder, der kan være med til at samle
retningen og understøtte udviklingen af en tydelig pædagogisk praksis i huset.
Hos os møder du en medarbejdergruppe med høj faglighed og stort engagement i børnene.
Medarbejderne er nysgerrige på deres egen praksis og har lyst til at udvikle den sammen. Vi ser os
selv som et træ af mange erfaringer: stammen er stærk, men rødderne skal endnu længere ned i
jorden. Her bliver vores nye leder afgørende for vores fælles ønske om at styrke strukturen,
samarbejdet og retningen i hverdagen.
Vi arbejder med NEST som pædagogisk afsæt for at skabe inkluderende læringsmiljøer, hvor alle
børn kan trives og udvikle sig. Dette arbejde understøttes af kommunens dygtige pædagogiske
udviklingsteam.
Derfor skal du søge stillingen
Hos os får du

mulighed for at præge udviklingen i en relativt ny institution●

en engageret og fagligt nysgerrig medarbejdergruppe●

høj forældreopbakning●

støtte fra en stærk ledergruppe●

gode rammer for pædagogisk udvikling●

Din opgave som pædagogisk leder
Som pædagogisk leder har du en central rolle i udviklingen af den pædagogiske praksis og i den
daglige ledelse tæt på medarbejderne.
En vigtig del af opgaven bliver at

sætte tydelig pædagogisk retning og skabe overblik i hverdagen●

understøtte udviklingen af en fælles pædagogisk praksis●

styrke samarbejdet og det faglige fællesskab i medarbejdergruppen●

være synlig i huset og tæt på den pædagogiske praksis●

facilitere refleksion og faglig udvikling●

En væsentlig del af opgaven er også at sikre en velfungerende daglig drift. Du skaber struktur og
overblik i hverdagen og har ansvar for blandt andet skema, mødestruktur og opfølgning på
sygefravær.
Du indgår samtidig i og understøtter det tværfaglige samarbejde med blandt andet PPR,
Børneterapien og Familieafdelingen, og du kommunikerer tydeligt og tillidsfuldt med både
medarbejdere og forældre.
Vi søger en leder, der kan bevare fokus og retning i en kompleks hverdag, har blik for både de
store linjer og de små detaljer i driften og sikrer opfølgning på de indsatser og tiltag, der sættes i
gang.
Du får en vigtig rolle i at samle erfaringer og perspektiver i medarbejdergruppen, så de kan blive til
en tydelig og fælles praksis.
Hvem er du?
Vi søger en leder med erfaring fra dagtilbud – enten som leder eller med tydelige ledelsesopgaver.
Vi forestiller os, at du

har erfaring med pædagogisk arbejde med børn i alderen 0–6 år●

kan skabe struktur og overblik i en travl og omskiftelig hverdag●

har blik for både pædagogisk udvikling og den daglige drift●

trives med at udvikle praksis sammen med medarbejdere●

er en tydelig og anerkendende kommunikator over for både personale og forældre●

kan arbejde målrettet med samarbejde, trivsel og fælles retning i medarbejdergruppen●

Som leder er du rolig og tydelig, og du kan både skabe tryghed og fremdrift i en organisation, der
stadig er ved at finde sin form.
Om Drømmekilden
Drømmekilden rummer fem stuer: tre vuggestuegrupper, en mellemgruppe og en
børnehavegruppe.
Vi har et stærkt forældresamarbejde, hvor en stor gruppe af forældre er engagerede i
kontaktforældregruppen, og der er stor opbakning til institutionens arbejde.
I huset har vi blandt andet sprogvejledere, faglige fyrtårne, praktikvejledere og en



arbejdsmiljørepræsentant. Vi er desuden praktiksted for både PAU-elever og pædagogstuderende.
Drømmekilden ligger i et grønt område med gode muligheder for udeliv og natur i hverdagen – og
med bus til døren.
En del af et stærkt lederfællesskab
Som pædagogisk leder bliver du en del af en velfungerende klyngeledergruppe med syv ledere
inklusiv klyngelederen.
Ledergruppen er præget af høj faglighed, sparring og hjælpsomhed. Vi mødes fast hver uge, har
månedlige temadage og løbende 1:1-sparring med klyngelederen. Vi prioriterer både faglige og
sociale fællesskaber, fordi stærke relationer gør det lettere at støtte og inspirere hinanden.
Du kan læse om Drømmekilden på vores hjemmeside Børnehuset Drømmekilden.
Løn og ansættelse
Stillingen er på fuld tid med ansættelse 1. juni 2026.
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og Ny Løn.
Der indhentes børne- og straffeattest samt referencer.
Ansøgningsfrist: fredag den 10. april 2026
1. samtale: mandag den 20. april 2026
2. samtale: mandag den 27. april 2026
Går du videre til anden samtale, skal du forud for samtalen udfylde en personlighedstest.
I forbindelse med 2. samtalen skal du desuden forberede en case.
Vil du vide mere?
Hvis du er nysgerrig på stillingen og vil høre mere, så send en SMS til klyngeleder Gitte Bendix på
30237686 – så ringer hun dig op.
Vi vil også meget gerne vise huset frem, så du kan få et indtryk af hverdagen og møde nogle af
medarbejderne.
Vi glæder os til at høre fra dig!
 

https://droemmekilden.htk.dk/
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