
Skab tryghed om natten – bliv social- og
sundhedsassistent i vores udekørende nattevagt

Når en borger har brug for hjælp om natten, gør din ro, omsorg og faglige vurdering en
vigtig forskel. I vores udekørende nattevagt i Høje-Taastrup Kommune får du et
selvstændigt og alsidigt arbejde med et tæt fagligt samarbejde med nattens øvrige
kolleger.
Vi søger social- og sundhedsassistenter, der trives med natarbejde og har lyst til at bruge
deres faglighed hos borgere med forskellige behov – fra planlagte besøg til situationer,
der kræver, at du vurderer og handler her og nu.
Et lille team med en vigtig fælles opgave
Om natten er én sygeplejerske og to social- og sundhedsassistenter på arbejde. I hjælper
hinanden, deler observationer og samarbejder om at give borgerne den rette hjælp.
Du skal være tryg ved at arbejde selvstændigt ude hos borgerne. Samtidig har du
kolleger at sparre med, når der er brug for at vende en observation eller en faglig
beslutning.
Nattevagten er en del af vores samlede hjemmeplejehus, hvor hjemmeplejen og
sygeplejen arbejder tæt sammen om at skabe tryghed og sammenhæng for borgerne
hele døgnet.
En hverdag, hvor du bruger din faglighed
Du kører ud til borgere i hele Høje-Taastrup Kommune og varetager visiterede indsatser
efter service- og sundhedsloven. Dine opgaver omfatter blandt andet at:
hjælpe borgerne ved planlagte besøg og nødkald•
observere ændringer i borgernes tilstand og vurdere, hvilken handling der er behov for•
håndtere akutte og uforudsete situationer i samarbejde med nattens kolleger•
skabe tryghed i mødet med borgere og pårørende•
dokumentere dine observationer og indsatser, så dine kolleger kan følge op.•

Vi søger dig, der er fagligt engageret og bevarer roen
Du er uddannet social- og sundhedsassistent og har gerne erfaring fra hjemmeplejen
eller et andet relevant sundhedsfagligt område.
Du tager ansvar og kan prioritere dine opgaver, også når der opstår noget uventet. Du
ved, hvornår du kan handle selv, og hvornår du har brug for at inddrage en kollega.
Vi lægger også vægt på, at du:
møder borgerne med respekt, nærvær og omsorg•
bidrager til et godt samarbejde og deler din viden med kollegerne•
er nysgerrig på din praksis og har lyst til at udvikle dig fagligt•
er mødestabil og bidrager til, at teamet kan regne med hinanden.•

En god start og plads til faglig udvikling
Du får en grundig introduktion til borgerne, opgaverne og det udekørende arbejde, så du
bliver klædt godt på til din rolle i nattevagten.
Hos os får du mulighed for at bruge og udvikle dine kompetencer inden for både almene
og komplekse sundhedsfaglige opgaver. Du bliver en del af et fagligt fællesskab, hvor
samarbejde og et godt arbejdsmiljø er vigtigt – også når resten af kommunen sover.
Har du lyst til at være med til at skabe tryghed for borgerne om natten? Så glæder vi os til
at høre fra dig.
Arbejdstid og ansættelse
Du arbejder syv nætter og har derefter syv dage fri. Vagterne ligger i lige uger. Efter nytår
overgår arbejdsplanen til ulige uger.
Arbejdstiden er kl. 23.30–7.30.



Da besøgene hos borgerne foregår i bil, er kørekort en forudsætning for stillingen.
Praktiske oplysninger
Ansøgningsfrist er torsdag 22. oktober 2026.
Vi afholder samtaler i uge 44.
Ansættelse er snarest muligt eller senest den 1. december 2026. 
Løn og ansættelsesvilkår følger gældende overenskomst med FOA.
Vil du vide mere?
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte leder af nattevagten og
sygeplejen Helle Christiansen på tlf. 2483 5876 eller pr. mail Helledch@htk.dk
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