Psykologer og specialpaedagogiske konsulenter til PPR

Nu har du chancen! Der er lige nu en abning for at komme med pa holdet af psykologer og
specialpaedagogiske konsulenteri vores PPR-team. Vi sgger til en fast stilling og et barselsvikariat.
Dremmer du om at blive en del af vores dynamiske PPR-team i Hgje-Taastrup Kommune, hvor vi
har faet flere spaendende opgaver i forbindelse med nye initiativer og indsatser for at gge trivslen
hos bgrn og unge i Haje-Taastrup Kommune sa lazes med her.

I PPR arbejder vi pa 0-18 ars omradet og med en bred vifte af indsatser, tilbud og
samarbejdsformer. Ingen kan eller skal det hele, men du kan med garanti forvente:

Samarbejde og udvikling:Du vil arbejde teet sammen med dygtige kollegaer for at sikre den
samlede opgaveportefglje for psykologarbejdet og det specialpsedagogiske arbejde i PPR.
Ansvar og indflydelse: Du far et stort ansvar og stor indflydelse pa dit eget arbejdsliv med gode
muligheder for fleksibilitet og mulighed for hjemmearbejde samt hgj grad af metodefrihed. Vi statter
op om, at du kan udvikle gode vaner og rutiner inden for de rammer.

Et steerkt feellesskab:Du treeder ind pa en arbejdsplads med hgit til loftet, hvor vi hjeelper, statter og
hepper pa hinanden. Det kan veere udfordrende at arbejde i et omrade med s& meget pa spil som
pa bgrne-unge-omradet, derfor keerer vi os om vores eget feellesskab, sa arbejdets krav og
ressourcer heenger godt sammen.

Opgaver og kompetencer: At vi tager, dét du kan, og dér hvor du er pa vej hen i en leeringsproces
alvorligt og kontinuerligt snakker om match mellem dine opgaver og kompetencer.Sadan sikrer vi,
at vi sammen ger det, vi er bedst til.

Hvem er vi?PPR i Hgje-Taastrup Kommune bestar af 21 psykologer, 14 logopaeder og 9
specialpadagogiske konsulenter, 3 teamledere og en PPR-chef. Hver faggruppe har egen
teamleder. Vi arbejder sammen pa tveers af fagligheder og @nsker os dygtige kollegaer, som vil
bidrage til det faglige feellesskab i opgavelgsningen.

Dine opgaver:

- Det er opgaven, der seetter holdet og afheengig af, hvem du er, og hvad du kan, vil du fa
forskellige opgaver hos os. Vi gnsker og understgtter dig i, at du kan udvikle dig i stillingen og
pa sigt, kan varetage andet og mere, end det du startede med.

- Understgatte trivsel og udvikling gennem sociale, psykologiske og/eller specialpaedagogiske
indsatser bade som deltager i praksis og fra en vejledende position.

- Agere i forskellige positioner som konsulent, praksisvejleder og undersager.

+ Arbejde med bgrn og unge pa bade almen- og specialomradet.

.

Varetage specialopgaver i vores interne specialtilbud for barn med forskellige vanskeligheder,
supervision m.v.

- Skrive paedagogisk psykologiske vurderinger uanset din uddannelsesbaggrund.
Hvem er du?

- Du er en erfaren specialpaedagogisk konsulent eller uddannet cand.psych., og gerne
autoriseret.

+ Du har erfaring med radgivning, vejledning og psykologisk undersggelse.

- Du har potentielt erfaring fra at arbejde i praksis med bgrn og unge.

+ Du breender for at arbejde bredt med paedagogisk psykologi bade i forebyggende,
foregribende og indgribende opgaver.

- Du har barnets perspektiv i fokus og evner at skabe tillid og tryghed.

- Du er en teamplayer, der kan bringe din faglighed konstruktivt i spil i tveerfaglige

samarbejdsfora.

.

Du er initiativrig og kan arbejde bade selvstaendigt og i teet samarbejde med andre.
+ Du har lyst til at bidrage til udviklingen af fagomradet og sikre stabilitet i PPR’s samlede

opgaver.
Hvad tilbyder vi?

- En dynamisk og udviklingsorienteret arbejdsplads.

« Mulighed for at bidrage til spaendende initiativer og projekter.

- Et steerkt fagligt faellesskab med engagerede kollegaer.

- Et speendende og alsidigt job med hgj faglighed og gode muligheder for udvikling inden for
bade anvendt og klinisk psykologarbejde.



- Systematiseret supervision — bade internt og eksternt — som er et krav til bade dig og os.

- Dygtige og sociale kollegaer med godt sammenhold, stor hjeelpsomhed og kollegial omsorg.

+ Et PPR med flere fagligheder og et feelles stasted.

- Et bade psykologfagligt og tveerfagligt fokus pa samarbejde, engagement og kreativitet i en af
de vigtigste velfeerdsopgaver — at sikre trivslen for flere bgrn og unge i en tid, hvor lgsninger
pa aget mistrivsel er pa dagsordenen.

- Faglig ledelse, faglige tovholdere pa opgaver og et feelles stort tvaerprofessionelt

engagement.
Praktiske oplysninger
Stillingerne er som udgangspunkt pa fuld tid og gnskes besat snarest muligt, men vi venter gerne
pa den rette kandidat og er ogsa abne for deltidsansaettelser.
Lan- og ansaettelsesvilkar fastsaettes i henhold til gaeldende overenskomst samt principperne i Ny
Len. | forbindelse med ansaettelse indhentes bgrne- og straffeattester samt referencer fra tidligere
ansaettelser.
Ansggningsfristen er sendag den 21. september 2025
Vi afholder samtaler tirsdag den 23. september om formiddagen og torsdag den 25. september om
eftermiddagen. Du vil blive kontaktet med en indbydelse til en eventuel samtale mandag den 22.
september inden kl. 12.
Ansggning, CV, uddannelsesbevis og evt. andre relevante dokumenter sendes via kommunens
rekrutteringssystem.
Hvis du har spergsmal, er du velkommen til at sende en sms til teamleder Jon Sparre Bach Conrad
pa 24215227, hvorefter du vil blive ringet op.
Vi ser frem til at hare fra dig.
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