
Erfarne sygeplejersker til nyoprettet funktion i aftenvagt
– spil en central rolle i udviklingen af borgernær

sygepleje

Vil du være med til at udvikle en ny funktion i sygeplejen og samtidig sikre høj kvalitet i plejen af
kommunens borgere om eftermiddagen og aftenen? Så har vi en spændende mulighed til dig.
Vi søger to erfarne og autoriserede sygeplejersker til en nyoprettet stilling i aftenvagten, hvor du
bliver en del af et fantastisk sygeplejeteam fyldt med fagligt dedikerede kolleger. Du får en
afvekslende hverdag med masser af faglige udfordringer og mulighed for at sætte dit præg på
udviklingen af vores borgernære sygepleje i aftentimerne.
En central rolle i et stærkt fællesskab
Du bliver en vigtig del af et stærkt fagligt fællesskab, hvor vi arbejder tæt sammen og har fokus på
dialog – også når vi er uenige. Vi har et stort engagement og sætter en ære i at levere sygepleje af
høj kvalitet – også på de travle dage.
Som en del af aftenvagten vil du:

Være med til at bygge bro mellem dag- og aftenvagt●

Udføre komplekse sygeplejefaglige opgaver i borgernes hjem og på kommunens plejecentre●

Understøtte implementeringen af borgernære teams om aftenen●

Samarbejde tæt med hjemmeplejegrupper, terapeuter og andre sundhedsprofessionelle●

Deltage i udviklingen af sygeplejen og bidrage til den samlede kvalitet i indsatsen●

Du får en grundig introduktion og bliver en del af vores samlede sygeplejegruppe på cirka 45
sygeplejersker, organiseret i fem distrikter samt særskilt aften- og nattevagt.
Din arbejdstid 
Stillingen er som udgangspunkt i aftenvagt med mødetid kl. 13–21 i en 5-2-ordning med arbejde
hver anden weekend. Vi er fleksible i forhold til arbejdstilrettelæggelsen, og der er mulighed for at
konvertere de to hverdagsaftenvagter til dagvagter, hvis det ønskes. Vagtplanen tilrettelægges altid
i samarbejde med dig og med udgangspunkt i både borgernes behov og dine ønsker.
Vi forventer, at du

Har dansk autorisation som sygeplejerske●

Har erfaring inden for sygeplejen, og er god til at skabe nye relationer●

Kan arbejde selvstændigt og som en del af et team●

Evner klinisk lederskab og har blik for koordinering●

Har en anerkendende og åben tilgang til både borgere og kollegaer●

Er skarp til dokumentation – gerne med kendskab til CURA●

Har fokus på rehabilitering og patientsikkerhed●

Har kørekort●

Ansættelsesvilkår

Stillingen ønskes besat pr. 1. september eller 1. oktober 2025●

Løn- og ansættelsesvilkår følger gældende overenskomst og principperne i Ny Løn●

Der indhentes straffeattest og referencer fra tidligere ansættelser●

Sådan søger du
Ansøgning, CV, uddannelsesbevis og evt. andre relevante dokumenter sendes via kommunens
rekrutteringssystem.
Ansøgningsfrist: onsdag den 20. august 2025.
Vi holder løbende samtaler, så send din ansøgning snarest muligt.
Spørgsmål?
Er du blevet nysgerrig og vil vide mere om jobbet, dagligdagen eller noget helt tredje? Så tøv ikke
med at kontakte leder af sygeplejen, Helle Dorte Christiansen på 43354470.
Vi glæder os til at høre fra dig!
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