Specialpaedagog til Bakketoppen

Vil du veere med til at skabe inkluderende feellesskaber — helt teet pa de barn, der har brug for dig
mest?

| Barnehuset Bakketoppen s@ger vi en specialpaedagog, der vil vaere en central fagperson i vores
arbejde med barn med saerlige behov.

Vi har tre visiterede pladser, og du bliver tilknyttet disse barn som deres faste specialpsedagog —
med ansvar for at skabe udviklende, trygge og meningsfulde hverdage, hvor de kan deltage pa
egne praemisser og i eget tempo.

Du bliver samtidig en del af en almen stue, hvor dine specialpaedagogiske kompetencer bliver en
naturlig del af det feelles paedagogiske arbejde. Her far du mulighed for bade at stette de tre barn
teet og styrke den inkluderende praksis i hele huset.

Et fagligt steerkt samarbejde — bade internt og eksternt

Vi vaegter faglig sparring hgijt.

Du far bade:

- intern sparring med kolleger og ledelse
- ekstern sparring med PPR, Padagogisk Udviklingsteam og andre relevante

samarbejdspartnere
Du star aldrig alene i dine faglige vurderinger — vi udvikler praksis sammen.
En vigtig del af dit arbejde bliver ogsa det skriftlige
Som specialpaedagog hos os bliver du en central stemme i dokumentations- og
planlaegningsarbejdet.
Du kommer til at udarbejde og bidrage til:

 handleplaner
« bgrnebeskrivelser
- statusudtalelser

- Igbende evalueringer og faglige refleksioner
Vi ser skriftighed som et redskab, der sikrer kvalitet, tydelige mal og gode overgange for bgrnene —
og du far tid og rum til at gere det ordentligt.
Foraeldresamarbejdet — en nggle i barnets udvikling
Hos os er foreeldre centrale samarbejdspartnere.
Du skal kunne mgde dem med nysgerrighed, respekt og faglig tydelighed — og have lyst til at
opbygge steerke, tillidsfulde relationer.
Dialog, gensidig forstaelse og feelles retning er fundamentet for barnets trivsel, og du bliver en
vigtig brobygger.
Vi sgger dig, der:

- Er uddannet specialpaedagog og har erfaring med barn med saerlige behov
+ Har viden om bgrns socio-emotionelle og sproglige udvikling

- Har erfaring med Low Arousal, visualiseringer og struktureret psedagogik

+ Trives med bade praksisneer statte og systematisk skriftligt arbejde

+ Har mod pa at samarbejde teet med bade kolleger og forzeldre

« Braender for at skabe udvikling og deltagelse for alle barn
Vi tilbyder:

- Et fagligt steerkt og ambitigst miljg

- Tre visiterede pladser, hvor du far mulighed for at arbejde malrettet og teet pa barnet
» Teet samarbejde og omfattende sparring — bade internt og eksternt

- Fleksible rammer og plads til faglig fordybelse

- En leder, der giver plads til idéer og understgtter din udvikling

» En hverdag, hvor faglighed, varme og nysgerrighed gar hand i hand
Praktisk info
Stillingerne er som udgangspunkt 37 timer om ugen. Anseettelse pr. 1. maj 2026 med mulighed for
tidligere start.
Lon- og anseettelsesvilkar er i henhold til gaeldende overenskomst samt principperne i Ny Lan. Vi
indhenter barne- og straffeattester samt referencer fra tidligere ansaettelser i forbindelse med
ansaettelsen.
Sadan sager du
Drop den lange ansgagning.
Skriv 16-20 linjer om din motivation, og vedlezeg CV og uddannelsesbevis via kommunens
e-rekrutteringssystem.



+ Ansggningsfrist: Mandag den 16. marts 2026

- Samtaler: Afholdes mandag den 23. og tirsdag den 24. marts 2026
Har du spergsmal eller vil du hgre mere?
Ring til mig — Ditte Brenlund, paedagogisk leder — pa 22 87 41 63.

Jeg forteeller meget gerne mere om stillingen, om bgrnene og om vores feelles arbejde med
inkluderende paedagogik i Bakketoppen.
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