Byggesagsbehandler til Haje-Taastrup — varierende
sager og godt kollegaskab

Vil du arbejde med alt fra sma byggesager til store byudviklingsprojekter — og samtidig veere en del
af et team, hvor man hjeelper hinanden og har det godt pa jobbet?

| Haje-Taastrup Kommune far du en hverdag med stor variation i opgaverne, tidlig indflydelse pa
projekter og kolleger, der prioriterer samarbejde, faglig sparring og en god tone.

Vi mader borgere og virksomheder i gjenhgjde og hjaelper dem godt gennem ansggnings- og
tilladelsesprocesser — med fokus pa klare svar og god service.

En hverdag med variation og indflydelse

Som byggesagsbehandler hos os arbejder du med mange typer sager — fra mindre private projekter
til stgrre erhvervsbyggerier og byudvikling.

Du bliver involveret tidligt i processen, blandt andet i forbindelse med lokalplaner, og far dermed
mulighed for at pavirke projekterne, fgr de bliver til konkrete byggesager.

Dit arbejde har direkte betydning for, hvordan kommunen udvikler sig — bade i byomrader og
erhvervsomrader — med fokus pa kvalitet, funktionalitet og baeredygtighed.

Du far ansvar — men star aldrig alene

Du bliver en del af et team pa seks byggesagsbehandlere inkl. fagkoordinator. Vi hjeelper hinanden,
deler viden og sparrer om bade sma og store sager. Der er hgijt til loftet og stor grad af tillid fra
ledelsen til lasning af opgaverne.

Her er en uformel omgangstone, og det er naturligt at spgrge om hjeelp. Samtidig er der plads il
selvsteendighed og ansvar for egne opgaver.

Vi arbejder lgsningsorienteret og laegger veegt pa, at borgere og virksomheder far klare og
forstaelige afgerelser — uanset udfaldet.

Dine opgaver

Du kan blandt andet se frem til at arbejde med:

+ behandling og afgerelse af byggesager — fra sma udhuse til stgrre byggerier
« forhandsdialog med ansggere og koordinering med relevante myndigheder
- lovliggerelse af byggeri

+ handtering af henvendelser og screening af nye ansggninger

- optimering af arbejdsgange

- bidrag til lokalplanprocesser

- mulighed for at arbejde med indeklima, hvis det har din interesse
Et fagligt miljg i udvikling
Du bliver en del af By- og Miljgcenteret med ca. 50 kolleger inden for bl.a. plan, natur, miljg,
geodata og klima.
Vi arbejder teet sammen pa tveers af fagligheder og har faste mader, hvor vi deler viden, drafter
sager og sikrer feelles retning.
Du far gode muligheder for faglig udvikling gennem efteruddannelse, netveerk og sparring i
hverdagen.
Vi sgger dig, der

+ har en relevant baggrund som fx bygningskonstrukter, arkitekt, ingenigr eller lignende

« har erfaring med byggesagsbehandling eller lyst til at arbejde med myndighedsopgaver
- kan navigere i teknisk lovgivning og omsaette den til klare afggrelser

- formulerer dig tydeligt og kan forklare komplekse regler i et forstaeligt sprog

- arbejder struktureret og bevarer overblikket i en varieret hverdag

- trives i samarbejde og bidrager aktivt til feelles opgaver
Det er en fordel, hvis du har interesse for indeklima — men det er ikke et krav.
Som person er du god til at seette dig i andres sted og kan skabe gode relationer til bade borgere,
virksomheder og kolleger.
En arbejdsplads med tillid og fleksibilitet
Hos os far du en hverdag med stor selvsteendighed i opgavelgsningen, teet samarbejde med
dygtige kolleger og lebende sparring. Vi prioriterer et trygt og fagligt miljg praeget af tillid,
videndeling og et arbejdsmilja, hvor der er plads til bade faglig udvikling og gode relationer.
Du planleegger i hgj grad selv din tid i relation til dine opgaver, samarbejdspartnere og
kerneopgaven, og der er mulighed for hjiemmearbejde, nar opgaverne tillader det.
Vi laegger veegt pa, at du far en god start og hurtigt bliver en del af teamet og organisationen.
En kommune i udvikling
Haje-Taastrup Kommune er i markant udvikling med nye boligomrader og byomdannelser — blandt
andet i Hgje Taastrup C og Neerheden.
Kommunen vokser hurtigt, og de kommende ar forventes flere tusinde nye borgere. Det stiller krav



til en velfungerende byggesagsbehandling og et teet samarbejde om byudviklingen.

Du bliver en del af en organisation, hvor dit arbejde er med til at skabe rammerne for fremtidens
byer og lokalsamfund.

Hgje-Taastrup KommunesUdviklingsstrategi 2024-2036

Praktiske oplysninger

- 37 timer om ugen
- Anseettelse pr. 1. August 2026
+ Len og vilkar efter geeldende overenskomst

- Flextid og mulighed for hjemmearbejde
| forbindelse med anseettelse indhentes referencer fra tidligere anseettelser.
Din arbejdsplads er pa det nybyggede og prisbelennede Radhus, i gaafstand fra Haje-Taastrup
Station. Her finder du moderne faciliteter, en god kantine og gratis parkering ved radhuset.
Ansggningsfristen tirsdag den 2. juni 2026
Vi forventer at holde anseettelsessamtaler tirsdag den 9. juni 2026.
Ansggning, CV og anden relevant dokumentation sendes via kommunens rekrutteringssystem.

Er du blevet nysgerrig?
Sa kontakt gerne byggesagsbehandler fagkoordinator Ulrich Iversen pa 4359 1266 eller centerchef
Lars Christensen pa 4359 1271


https://www.htk.dk/politik/politikker-og-planer/politikker-vedtaget-af-byraadet/udviklingsstrategi-2024-2036
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