Grib aeblet og bliv pasedagog i Ablehaven

Vil du veere med til at skabe trygge, udviklende og inkluderende feellesskaber for bgrn i
vuggestuen? | Z£blehaven bliver du en del af en hverdag med faglighed, samarbejde og neerveer.
Du bliver en del af en hverdag, hvor du arbejder taet sammen med dine kolleger om bgrnenes
trivsel og udvikling. Vi planlaegger dagen sammen, falger op pa det vi ser hos bgrnene og justerer
praksis, nar der er behov for det. Sammen med gode kolleger er du med til at skabe en hverdag,
der er genkendelig og tryg for bgrnene.

Arbejdsfeellesskabet i ZEblehaven er baseret pa en fast overbevisning om, at vi alle vil hinanden det
bedste. Ledelse og medarbejdere er i hgj grad medspillere og alle faggrupper er ligeveerdige og
helt essentielle for vores bestraebelse pa at lave det bedst taenkelige dagtilbud.

/AEblehaven — et stort hus med mulighed og sma faellesskaber

/Ablehaven er et dagtilbud med ca. 150 bern fordelt pa 10 stuer. Selvom huset er stort, arbejder vi i
mindre teams omkring b@rnene. Vi samarbejder pa tvaers af stuerne, nar det giver mening, og
bruger hinanden til sparring i hverdagen. Der er bade vuggestue og bernehave under samme tag.
Sadan arbejder vi i eeblehaven

Vi arbejder med inspiration fra NEST-principperne. Det betyder blandt andet:

« Tydelige rammer for bgrnene
- Faste strukturer i hverdagen
+ Voksne, der er teet pa barnene

» Fokus p3, at bgrn kan deltage i feellesskaber pa forskellige mader
Vi arbejder ogsa med sprogtrappen og samspilsprofiler i Hjernen og Hjertet. Du behaver ikke kende
til det hele pa forhand — du vil blive leert op i det, du ikke allerede kan.
Foraeldresamarbejde
Foreeldrene er en fast del af samarbejdet omkring bgrnene. Du kommer til at have daglig kontakt
med foraeldre og bidrage til dialog om barnenes trivsel og udvikling.
En god start i £Eblehaven
Nar du starter hos os, far du en grundig introduktion til huset og din stue. Du far en fast kollega at
sparre med i starten, og vi falger naturligvis op undervejs, sa du kommer godt ind i arbejdet.
Gode rammer for peedagogik
Vi har fysiske rammer, der understgtter en varieret hverdag med bade leg, beveegelse og
fordybelse — herunder store udearealer, motorikrum og fordybelsesrum.
Vi sager dig, der er uddannet psedagog eller paedagogisk assistent. Vi laegger veegt pa, at du:

- Har kendskab til barns sproglige udvikling

« Er naerveerende og tydelig i samspillet med barn
- Er nysgerrig pa paedagogisk praksis

- Bidrager med refleksioner og idéer

« Har lyst til at indga i et steerkt fagligt feellesskab

- Gerne har kendskab til det specialpsedagogiske felt, men det er ikke et krav
Vi gleeder os til at tage imod dig og byde dig velkommen i Zblehaven.
Praktiske oplysninger
Stillingen er som udgangspunkt 37 timer om ugen. Anseettelse pr. 1. august 2026 med mulighed for
tidligere start.
Lon- og anseettelsesvilkar fastseettes i henhold til geeldende overenskomst samt principperne i Ny
Lgn. Vi indhenter bagrne- og straffeattester samt referencer fra tidligere anseettelser i forbindelse
med anseettelsen.
Ansggningsfristen er mandag den 22. juni 2026
Vi indkalder lgbende til samtaler.
Ansggning, CV, uddannelsesbevis og anden relevant dokumentation sendes via kommunens
rekrutteringssystem.
Hvis du har spgrgsmal, er du meget velkommen til at kontakte psedagogisk leder Matilde Ngrholm
Jorgensen pa 51816403.
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