Dansklzerer til udskolingen i Leeringshuset — vaer med til
at skabe “verdens bedste udskoling”

Leeringshuset vokser og udvider med flere spor fra det kommende skoleéar, og vi sgger flere dygtige
kolleger, der har lyst til at udvikle skolen sammen med os og vores elever.

Om stillingen

Verdens bedste udskoling — kalder vi os selv. Og vi mangler dig, der har lyst til sammen med os at
gare det til virkelighed.

Du underviser i dansk i 7.-9. klasse og bliver en del af et velfungerende team omkring eleverne.
Sammen arbejder vi med bade faglig udvikling og trivsel.

Vi seger en fagligt steerk danskleerer, der vil veere med til at udvikle undervisningen og lgfte en
fantastisk flok unge mennesker pa vej ud i livet.

Har du kompetencer eller interesse inden for idraet og/eller dansk som andetsprog (DSA), er det et
plus.

Vi arbejder teet sammen om undervisningen

| udskolingen bliver du en del af et team, hvor vi planlaegger, udvikler og falger op pa
undervisningen sammen. Samarbejde og sparring er en naturlig del af hverdagen.

Vi prioriterer kompetenceudvikling hgijt, og i det kommende skolear har vi derfor afsat tid og
ressourcer til, at alle medarbejdere kan deltage i et kompetenceudviklingsforlgb i dansk som
andetsprog eller matematik.

Som ny medarbejder far du en tryg start med et struktureret onboardingforlgb og sparring med en
mentor. Er du nyuddannet lzerer far du ogsa feerre undervisningstimer og mere tid til forberedelse.
Vi har fokus pa, at du ikke star alene, men bliver en del af feellesskabet fra start. Du far ledelse teet
pa i hverdagen, og i den farste tid har du jeevnligt samtaler med din leder, s& du kommer godt ind i
arbejdet.

Udskolingen og Laeringshuset

Udskolingen er i udvikling med en feelles retning om projektbaseret lzering og et tydeligt fokus pa
faglig progression. Vi arbejder med undervisning, der kobler faglighed med virkelighed — bade i
projektforlgb og i mere klassiske forlgb — og har fokus pa tydelig klasseledelse og struktur.
Leeringshusets fysiske rammer understatter moderne laeringsformer, og der er samtidig stor frihed
til at teenke nyt og udvikle undervisningen i faellesskab.

Leeringshuset rummer ogsé daginstitution, SFO og klub, og vores laeringsmiljger er indrettet til at
give eleverne gode muligheder for unders@gende og kreativt arbejde.

Vil du opleve det i praksis, sa kom forbi vores Abent Hus — laes mere nederst.

Vi sgger en kollega, som

- braender for relationer til elever, kolleger og foreeldre
- arbejder struktureret med klasseledelse og planlaegning

- har lyst til at udvikle sin undervisning sammen med andre
Du har interesse for projektbaseret laering og trives i et milijg med hgj grad af samarbejde.
Kom og med os
Vi holder abent hus tirsdag 5. maj 2026 kl. 15.30 — 17.00. Her kan du m@de medarbejdere og
ledelse, fa en rundvisning og meerke stemningen i Laeringshuset.
Har du ikke mulighed for at deltage, er du velkommen til at sende en sms til viceskoleleder Sencan
Altintas pa 24595674 — sa ringer hun dig op.
Praktiske oplysninger
Stillingen er 37 timer om ugen. Ansaettelse pr. 1. august 2026.
Lan- og ansaettelsesvilkar fastsaettes i henhold til gaeldende overenskomst samt principperne i Ny
Len. | forbindelse med ansaettelse indhentes bgrne- og straffeattester samt referencer fra tidligere
ansaettelser.
Ansggningsfristen er 15. maj 2026.
Vi afholder samtaler fra torsdag 21. maj 2026.
Ansggning, CV, uddannelsesbevis og anden relevant dokumentation sendes via kommunens
rekrutteringssystem.
Vi glaeder os til at here fra dig!
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